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ક્રમન.ં ધવભાગ/ભવન પાનાન.ં 

૧ સગંઠન-વ્યવસ્થા તતં્ર તથા તેના કાય� અને ફરજો ૩ 

૨ અિધકાર�ઓ અને કમર્ચાર�ઓની સતા અને ફરજો ૪ 

૩ દ�ખર�ખ અને જવાબદાર�ના માધ્યમ સહ�ત િનણર્ય લેવાની પ્ર�ક્રયામા ં 

અ�સુરવાની કાયર્ પદ્ધતી 

૫ 

૪ કાય� કરવા માટ� ન�� કર�લા ધોરણો ૬ 

૫ કાય� કરવા માટ� પોતાની પાસેના અથવા િનયતં્રણ હ�ઠળના ક� કમર્ચાર�ઓ દ્રારા 

અ�સુરવામાં આવતા િનયમો, �ચૂનાઓ, િનયમ સગં્રહો અને તે સબધંી ર�કડર્ 

૭ 

૬ પોતાની પાસે અથવા પોતાના િનયતં્રણ હ�ઠળ હોય તેવા દસ્તાવેજોના વગ�કરણ�ુ ં

પત્રક 

૮ 

૭ નીિત ઘડવા �ગેના અથવા વ�હવટ� �ગેના �હ�ર જનતા સાથેના પરામશર્ અથવા 

પ્રિત�ક્રયા માટ�ની વ્યવસ્થા ( િનયર્ણકરણની પ્ર�ક્રયા) 

૯ 

૮ બોડર્ , કાઉન્સીલ, સિમિતઓ, મડંળો વગેર�ની બેઠકો લોકો માટ� �લુ્લી છે ક� ક�મ ? 

બેઠકોની ન�ધ/ કાયર્વાહ� લોકોને ઉપલબ્ધ છે ક� ક�મ ? 

૧૦ 

૯ િવભાગમા ંકામ કરતા ંઅિધકાર�ઓ અને કમર્ચાર�ઓની મા�હતી ૧૧ 

૧૦ દર�ક કમર્ચાર�- અિધકાર�ને મળતા મહ�નતાણા-વેતન વળતર - ભથ્થા 

વગેર�ની િવગતો. 

૧૨ 

૧૧ િવભાગ -ખાતા- એકમને ફાળવવામા ંઆવતા બ�ટ તમામ યોજનાઓ - ��ૂચત ખચર્, 

વપરાયેલ નાણાની યોજના વાર મા�હતી 

૧૩ 

૧૨ આિથ�ક સહાય - સબસીડ� અને કલ્યાણકાર� યોજનાઓ , તેની અમલવાર�ની ર�ત, 

ફાળવેલ બ�ટ અને લાભાથ�ઓની મા�હતી 

૧૪ 

૧૩ �ટછાટ, પરવાનગી ક�  અિધ�ૃતઓ મેળવનારાઓની િવગતો  ૧૫ 

૧૪ િવ��ુ ંસ્વ�પે ઉપલબ્ધ મા�હતી ૧૬ 

૧૫ સસં્થામા ં�હ�ર ઉપયોગમા ંરહ�લ �સુ્તકાલય અથવા વાચન ખડંની સવલતો 

�ગે સમય સ�હતી નાગ�રકોને માહતી મેળવવા માટ� પ્રાપ્ત સગવડોની 

િવગતો 

૧૭ 

૧૬ સરકાર� મા�હતી અિધકાર�ના નામ અને હોદાની િવગતો ૧૮ 

૧૭ અન્ય મા�હતી ૧૯ 

૧૮ પ્રમાણપત્ર ૨૦ 
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પ્રકરણ-૧ સગંઠન-વ્યવસ્થા તતં્ર તથા તેના કાય� અને ફરજો 
 
-  �જુરાત �િુનવસ�ટ� ( અમદાવાદ) ની બહાર અલગ �િુનવસ�ટ� માટ� સૌરાષ્ટ્ર 

પ્રદ�શના �ણીતા િશક્ષણિવદો અને સ્વાત�ંય સેનાનીઓની ઉગ્ર માગં  પર સૌરાષ્ટ્ર 

�નુીવસ�ટ�ની રચના કરવામા ંઆવી હતી. તા. ૧, મે ૧૯૬૧ના રોજ �જુરાત રા�યની 

રચના પછ� આ માગં પ્રબળ બની હતી. સૌરાષ્ટ્ર �િુનવસ�ટ� એક્ટ-૧૯૬૫ ( �જુરાત 

અિધિનયમ ન.ં-૩૯) મા ં�જુરાત િવધાનસભા દ્રારા પસાર કરવામા ંઆવ્યો હતો. સૌરાષ્ટ્ર 

�િુનવસ�ટ�ની સ્થાપના તા. ૨૩-૦૫-૧૯૬૭ના રોજ કરવામા ંઆવેલી હતી. �ના પ્રારં�ભક 

તબ�ામા ંબે �ખુ્ય મથકો એટલે ક� રાજકોટ અને ભાવનગર હતા. ભાવનગર 

�િુનવસ�ટ�ની સ્થાપના થયા પછ� રાજકોટ સૌરાષ્ટ્ર �િુનવરસીટ��ુ ંએકમાત્ર �ખુ્ય મથક 

બન્�ુ ંછે. �િુનવસ�ટ��ુ ંક�મ્પસ ૩૬૩ એકર જમીનમા ંફ�લાયે�ુ ંછે. �િુનવસ�ટ�ના વતર્માન 

કાયર્કે્ષત્રમા ંરાજકોટ, અમર�લી, �મનગર, �રુ�ન્દ્રનગર, અને મોરબી �લ્લાઓનો 

સમાવેશ થાય છે. ક�મ્પસમા ં�ુલ ૨૯ અ�સુ્નાતક ભવનો આવેલા છે.  
 
 
- સૌરાષ્ટ્ર �િુનવસ�ટ� બોડર્ ઓફ મેનેજમેન્ટ, એક્ઝી�ટુ�વ કાઉ�ન્સલ, એક�ડિમક 

કાઉન્સીલ, અને UGC : MMTTCની એક�ડિમક એડવાઝર� કિમટ�  (AAC) વગેર� �વા 

િવિવધ વૈધાિનક સ�ા મડંળોનો સમાવેશ કરતી સસં્થા છે. 
 
 
-  UGC દ્રારા સૌરાષ્ટ્ર �િુનવસ�ટ� ખાતે તા.૦૫-૦૮-૧૯૮૭ના રોજ એકડમીક સ્ટાફ 

કોલેજની સ્થાપના કરવામા ંઆવેલ હતી � પછ�થી Human Resorce Development 

Centre ( HRDC ) તર�ક� ઓળખા�ુ ંઅને તા.૦૫-૧૦-૨૦૨૩ના  UGC ના પત્રથી તમામ 

HRDC �ુ ંનામ બદલાવી UGC : Malaviya Mission Teacher Training Centre 

(UGC:MMTTC) કરવામા ંઆવેલ છે. માલિવયા િમશન ટ�ચર ટ્ર�ન�ગ સેન્ટરમા ંદ�શભરના 

અધ્યાપકો ટ્ર�ન�ગ પ્રોગ્રામમા ંભાગ લઈ શક� છે. 
 
- કચેર� સમય સવાર� ૧૦:૩૦ થી ૦૬:૧૫ ( બે્રક સમય ૦૨:૦૦ થી ૦૨:૩૦  
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પ્રકરણ-૨ અિધકાર�ઓ અને કમર્ચાર�ઓની સતા અને ફરજો 
 

૨.૧ િનયામક :-  

-   MMTTC સેન્ટર�ુ ંસચંાલન કર�ુ,ં કોષર્�ુ ંઆયોજન કર�ુ,ં  કોષર્ના ટાઈમ ટ�બલ બનાવવા, પત્ર 

વ્યવહાર, ન�ધ, પેમેન્ટ માટ� �ચુના માગર્દશર્ન આપ�ુ,ં સેન્ટર�ુ ં�પુરિવઝન કર�ુ.ં 

 
૨.૨ િવભાગીય અિધકાર� :-  

-    િવભાગ�ુ ં�પુરિવઝન કર�ુ,ં સેન્ટરમા ંચાલતા કોષર્�ુ ં�પુરિવઝન કર�ુ,ં િવભાગને માગર્દશર્ન 

આપ�ુ,ં �િુનવસ�ટ�ના િનયમો, કાયદાઓ, ઠરાવો વગેર�ના સદંભર્મા ંનીિત િવષયક બાબતો તૈયાર 

કરવા અને કામ�ણૂર્ કરવાની અને મા�હતી પ્રદાન કરવાની વ્યવસ્થા કરવાની રહ�શ.ે 
 
 
 

૨.૩ પ્રો�ક્ટ આિસસ્ટન્ટ :-  

-     સેન્ટરમા ંચાલતા કોષર્ને લગતા ન�ધ, પત્ર વ્યવહાર કરવા, કોષર્ના પેમેન્ટ માટ� કાયર્વાહ� 

કરવી, �હસાબ લખવો અને રાખવો, પેમેન્ટ વાઉચર બનાવવા અને ઓડ�ટ કરાવવા, વષર્ના �તે 

UTILIZATION CERTIFICATE તૈયાર કરવા,  
 
 

૨.૪ કોમ્પ્�ટુર આિસસ્ટન્ટ :- 

-     સેન્ટરમા ંચાલતા ઓફલાઈન અને ઓનલાઈન કોષર્ દરમ્યાન કોમ્પ્�ટુરને લગતી કામગીર� કરવી, 

કોષર્ના ટાઈમ ટ�બલ બનાવવા, સટ�ફ�ક�ટ તૈયાર કરવા, ઓનલાઈન / ઓફલાઈન કોષર્ના ડ�ટા બનાવવા અને 

તે�ુ ંમેનેજમેન્ટ કર�ુ ં
૨.૫ લાઈબ્રેર� આિસસ્ટન્ટ :- 

લાઈબ્રેર��ુ ંમેનેજમેન્ટ કર�ુ,ં નવી �કુ્સ, જનર્લ, વતર્માનપત્ર ખર�દ કરવા માટ�ની પ્ર�ક્રયા કરવી,  

�કુ્સ, જનર્લનો ડ�ટા બનાવવો, કોષર્ દરમ્યાન પ્રિતભાગીઓને �કુ્સ આપવા કાયર્વાહ� કરવી.  
 
 

૨.૬ સાથીભાઈ:- 

-    િવભાગની ટપાલ મોકલવા અને લાવવાની કામગીર�, બહારના પર�રુણ કામની 

કામગીર�, િવભાગની સાફ સફાઈની કામગીર� 

૨.૭ હોસ્ટ�લ અટ�ન્ડન્ટ :- 

હોસ્ટ�લની દ�ખર�ખ રાખવી, કોષર્ દરમ્યાન આવેલ �રસોસર્ પસર્ન અને પ્રિતભાગીઓને �મ 

ફાળવવા કાયર્વાહ� કરવી,  
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પ્રકરણ-3 દ�ખર�ખ અને જવાબદાર�ના માધ્યમ સહ�ત િનણર્ય લેવાની પ્ર�ક્રયામા ં અ�સુરવાની કાયર્ 

પદ્ધતી 

૩.૧ િનયામક : 

 
િનયામક �ુલપિતશ્રીને જવાબદાર રહ�શ,ે તે િવભાગને માગર્દશર્ન આપશ,ે તે �િુનવસ�ટ�ના િનયમો, 

કાયદાઓ અને ઠરાવો વગેર�ના સદંભર્મા ંનીિત િવષયક બાબતો તૈયાર કરવા અને સતાિધકાર� દ્રારા 

િનધાર્�રત નીિત િનયમોનો અમલ કરશ.ે �ુલપિતશ્રી અને �ુલસ�ચવશ્રી દ્રારા સમયાતંર� સોપવામા ં

આવેલ તેમની ફરજને લગતી કામગીર� કરવાની રહ�શ.ે 

 

 
૩.૨ િવભાગીય અિધકાર� : 

 
િવભાગીય અિધકાર�  િનયામકશ્રી અને �ુલસ�ચવશ્રીને જવાબદાર રહ�શ,ે તે િવભાગને માગર્દશર્ન 
આપશ,ે તે કામ�ણૂર્ કરવાની અને મા�હતી પ્રદાન કરવાની વ્યવસ્થા કરશ.ે 

૩.૩ પ્રો�ક્ટ આિસસ્ટન્ટ :-  
 
તે િનયામકશ્રી અને િવભાગીય અિધકાર�ને જવાબદાર રહ�શ.ે તે સેન્ટરના પત્રવ્યવહાર, ન�ધ  લખશે, 

કોષર્ના પેમેન્ટના �હસાબો રાખશ,ે  પેમેન્ટની કાયર્વાહ� કરશે,  

૩.૪ કોમ્પ્�ટુર આિસસ્ટન્ટ :- 

-   તે  િનયામકશ્રી અને િવભાગીય અિધકાર�ને જવાબદાર રહ�શ,ે  તે સેન્ટરમા ંચાલતા ઓફલાઈન અને 

ઓનલાઈન કોષર્ દરમ્યાન કોમ્પ્�ટુરને લગતી કામગીર� કરશે, કોષર્ના ટાઈમ ટ�બલ બનાવશે, કોષર્ના  

સટ�ફ�ક�ટ તૈયાર કરશે, ઓનલાઈન / ઓફલાઈન કોષર્ના ડ�ટા તૈયાર  કરશે અને તે�ુ ંમેનેજમેન્ટ કરશે 

૩.૫ લાઈબ્રેર� આિસસ્ટન્ટ :- 
તે  િનયામકશ્રી અને િવભાગીય અિધકાર�ને જવાબદાર રહ�શ,ે  તે લાઈબ્રેર��ુ ંમેનેજમેન્ટ કરશે નવી 
�કુ્સ, જનર્લ, વતર્માનપત્ર ખર�દ કરવા માટ�ની પ્ર�ક્રયા કરશ,ે  �કુ્સ, જનર્લનો ડ�ટા તૈયાર કરશે, 
કોષર્ દરમ્યાન પ્રિતભાગીઓને �કુ્સની મા�હતી અને �કુ્સ આપવા કાયર્વાહ� કરશ ે
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૩.૬ સાથીભાઈ:- 
 
તે િનયામકશ્રી અને િવભાગીય અિધકાર�ને જવાબદાર રહ�શ,ે  તે  િવભાગની ટપાલ મોકલવા અને 

લાવવાની કામગીર� કરશે  બહારના પર�રુણ કામની કામગીર� કરશે  િવભાગની સાફ 

સફાઈની કામગીર� કરશે. તે અન્ય � કામગીર� િનયામકશ્રી અને િવભાગીય અિધકાર� દ્રારા 

આપવામા ંઆવશે તે કરશ.ે 

 

૩.૭ હોસ્ટ�લ અટ�ન્ડન્ટ :- 

તે િનયામકશ્રી અને િવભાગીય અિધકાર�ને જવાબદાર રહ�શ ે તે હોસ્ટ�લની દ�ખર�ખ રાખશે, તે કોષર્ 

દરમ્યાન આવેલ �રસોસર્ પસર્ન અને પ્રિતભાગીઓને �મ ફાળવવા કાયર્વાહ� કરશે., તે અન્ય 

� કામગીર� િનયામકશ્રી અને િવભાગીય અિધકાર� દ્રારા આપવામા ંઆવશે તે કરશ.ે 
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પ્રકરણ-૪ કાય� કરવા માટ� ન�� કર�લા ધોરણો 
 ક્રમ 

ન.ં 

UGC �તગર્ત કોષર્�ુ ંઆયોજન UGC Guide line �જુબ 

 

૧. UGC �તગર્ત કોષર્ના પમેેન્ટ UGC Guide line �જુબ 

 
૨. UGC �તગર્ત કોષર્�ુ ંUtilization Certificate UGC Guide line �જુબ 

 
3. Academic Advisory Committee UGC Guide line �જુબ 

 

૪. RUSA �તગર્ત કોષર્�ુ ંઆયોજન       RUSA Guide line �જુબ 

૫. RUSA કોષર્ના પમેેન્ટ      RUSA Guide line �જુબ 

૬. RUSA �ુ ંUtilization Certificate      RUSA Guide line �જુબ 

7. PH.D. COURSE WORK PH.D. COURSE WORK Saurashtra           

University ના િનયમો  �જુબ 

Page7of 23 મા�હતીમેળવવાનાઅિધકારઅિધધનયમ-૨૦૦૫નાપ્રકરણ-૧થી૧૭ 
 



પ્રકરણ-૫ કાય� બ�વવા માટ� પોતાની પાસેના અથવા િનયતં્રણ હ�ઠળના ક� કમર્ચાર�ઓ દ્રારા અ�સુરવામા ં

આવતા િનયમો, િવિનમયો, �ચૂનાઓ, િનયમસગં્રહો અને તે સબંધી ર�કડર્ 

 દસ્તાવેજ�ુ ંનામ દસ્તાવેજનો પ્રકાર નકલ મેળવવા�ુ ંસરના�ુ ં �ક�મત  

�જુરાત પ�બ્લક �િુનવસ�ટ�ઝ 

એક્ટ-૨૦૨૩ 

અિધિનયમ �િુનવસ�ટ�ની વેબસાઈટ 

પર ઉપલબ્ધ છે. 

-----  

ધ �જુરાત પ�બ્લક 

�િુનવસ�ટ�ઝ સ્ટ�ચ્�ટુ -૨૦૨૪ 

િનયમો �િુનવસ�ટ�ની વેબસાઈટ 

પર ઉપલબ્ધ છે. 

-----  

ધ �જુરાત િસિવલ સિવ�સઝ 

�લ્સ -૨૦૦૨ 

િનયમો સરકાર� �સુ્તકોના િવક્ર�તા 

પાસેથી મળ� શકશ ે

છાપેલી 

�ક�મત 

 

 

એક�ડિમક એડવાઝર� કમીટ� ઠરાવ ugchrdcraj.ac.in -----  

 

UGC : MMTTP Guideline Guideline https://mmc.ugc.ac.in/Lo
gin/Index 

----  

 

RUSA Guideline Guideline https://kcg.gujarat.gov.in ----  

 

PH.D. COURSE WORK PH.D. COURSE 

WORK 

Saurashtra           

University ના 

િનયમો  �જુબ 
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પ્રકરણ-૬ પોતાની પાસે અથવા પોતાના િનયતં્રણ હ�ઠળ હોય તેવા ંદસ્તાવેજો�ુ ંવગ�કરણ�ુ ંપત્રક 
 

-  એક�ડિમક એડવાઝર� કમીટ� ફાઈલ - િવભાગીય અિધકાર� અને પ્રો�ક્ટ આસીસ્ટન્ટ 

-  સેન્ટરમા ંચાલતા �ુદા ં�ુદા ંકોષર્ �વા ક� FIP, RC, STP, NEP,  RUSA STP, PH.D.        

COURSE WORK  ની ફાઈલો - િવભાગીય અિધકાર� અને પ્રો�ક્ટ આસીસ્ટન્ટ 

- પત્રવ્યવહાર અને ન�ધ ફાઈલ - િવભાગીય અિધકાર� અને પ્રો�ક્ટ આસીસ્ટન્ટ 

- સેન્ટરમા ંચાલતા �ુદા ં�ુદા ંકોષર્ના કર�લ પેમેન્ટની ફાઈલ - િવભાગીય અિધકાર� અને પ્રો�ક્ટ 

આસીસ્ટન્ટ 
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પ્રકરણ-૭ નીિત ઘડવા �ગેના અથવા વહ�વટ �ગેના �હ�ર જનતા સાથેના પરામશર્ અથવા પ્રિત�ક્રયા માટ�ની 

વ્યવસ્થા ( િનણર્યકારણની પ્ર�ક્રયા ) 
  �હ�ર જનતા સેન્ટરના િનણર્યકારણની પ્ર�ક્રયા ભાગ લઈ શકતી નથી. 
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પ્રકરણ-૮ એક�ડિમક એડવાઝર� કમીટ�ની બઠકો લોકો માટ� �લુ્લી છે ક� ક�મ? 

 
 એક�ડિમક એડવાઝર� કમીટ�ની બઠકો લોકો માટ� �લુ્લી નથી. 
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પ્રકરણ-૯ સેન્ટરમા ંકામ કરતા ંઅિધકાર�ઓ અને કમર્ચાર�ઓની મા�હતી 
 ક્રમ અિધકાર�/ 

કમર્ચાર��ુ ંનામ 

હોદો ટ�લીફોન નબંર સરના�ુ ં  

૧ ડો. ધીર�ન ડ�. 

પડં�ા 

િનયામક 9428003110 િશવધામ સોસાયટ�, બ્લોક                  

ન-ં૧૧૧, શેર� ન-ં૩, એ.�. સ્ટાફ 

કવાટર સામે, �િુનવસ�ટ� રોડ 

રાજકોટ- �જુરાત - ૩૬૦૦૦૫ 

 

૨ મીનાબેન એન. 

ચૌહાણ 

િવભાગીય 

અિધકાર� 

9824735542 ૮-ભ�ક્તનગર સોસાયટ�, 
"મોહનસ્�િૃત",  ભ�ક્તનગર સકર્લ 
પાસે, રાજકોટ 

 

૩ નીલેશ ડ�. 

ગોસ્વામી 

પ્રો�ક્ટ 

આિસસ્ટન્ટ 

9099103350 H-1203 શ્રી હો�િસ�ગ કો.ઓપ. 
સોસાયટ�, સ�રતા િવહાર સોસાયટ� 
પાસે,  કાલાવાડ રોડ, રાજકોટ-
૩૬૦૦૦૫ 

 

૪ �બ્ર�શ એન. 

વડા�રયા 

કોમ્પ્�ટુર 

આિસસ્ટન્ટ 

7600006858 ઇસ્કોન એમ્બીટો, શ્યામલ ઉપવન 
પાછળ, ૮૦ ફ�ટ મવડ� રોડ, 
મવડ� - કણકોટ રોડ, રાજકોટ. 

 

૫ સપનાબેન સી 

ઇ�ન્ડયા 

લાઈબ્રેર� 

આિસસ્ટન્ટ 

9265534410 ૧- લોધે�ર સોસાયટ�, 

રામનગર સામે, 

રામનગર શાક માક�ટ, 

ગ�ડલ રોડ, રાજકોટ-

૩૬૦૦૦૪ 

 

૬ �કશન 

એન 

લા�ઠયા 

સાથીભાઈ 9904120201 રાધે �ક્ર�ા મ�ંદર પાસે,  ર�યા 

ગામ, રાજકોટ-૩૬૦૦૦૫ 

 

૭ યોગેશભાઈ � 

�કુ્લ  

હોસ્ટ�લ 

અટ�ન્ડન્ટ 

9979743358 ક્રાિંતવીર મગંલપાડં� ટાઉનશીપ  

િવ�ગ એ/૨ ફ્લેટ નમ્બર ૨૦૬ 

િશવધામ સોસાયટ�ની સામે 

,િવમલનગર મેઈન રોડ રાજકોટ 

૩૬૦૦૦૫        
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પ્રકરણ-૧૦ 

 NAME POST BASIC Grade Pay D.A. HRA C.L.A. MediAll T.A. WashAll CashAll TOTAL  

ડો. ધીર�ન ડ�.પડં�ા િનયામક ૧૬૬૪૦૦/- �જુરાત સરકારશ્રીના વખતો વખતન િનયમો �જુબ 
 

મીનાબેન એન. 

ચૌહાણ 

િવભાગીય 

અિધકાર� 

૪૭૬૦૦/- �જુરાત સરકારશ્રીના વખતો વખતન િનયમો �જુબ 
 

નીલેશ ડ�. 

ગોસ્વામી 

પ્રો�ક્ટ 

આિસસ્ટન્ટ 
૨૮૫૬૦/- 

FIX  

UGC : MMTTP ની ગાઈડલાઈન �જુબ 
 

�બ્ર�શ એન. 

વડા�રયા 

કોમ્પ્�ટુર 

આિસસ્ટન્ટ 

૨૪૪૮૦/- 

FIX 

UGC : MMTTP ની ગાઈડલાઈન �જુબ 
 

સપનાબેન ઇ�ન્ડયા લાઈબ્રેર� 

આિસસ્ટન્ટ 

૧૭૦૦૦/- 

FIX 

�િુનવસ�ટ� દ્રારા િનયત થયેલ નીિત �જુબ 
 

�કશન  

લા�ઠયા 

સાથીભાઈ 
૧૭૯૫૦/- 

FIX 

UGC : MMTTP ની ગાઈડલાઈન �જુબ 
 

યોગેશભાઈ � 

�કુ્લ 

હોસ્ટ�લ 

અટ�ન્ડન્ટ 
૧૫૭૦૦ 

FIX 

�િુનવસ�ટ� દ્રારા િનયત થયેલ નીિત �જુબ 
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પ્રકરણ-૧૧ િવભાગ - ખાતા- એકમને ફાળવવામા ંઆવેલ બ�ટ તમામ યોજનાઓ ��ૂચત ખચર્, વપરાયેલ નાણાની યોજના વાર મા�હતી. 

 UGC GRANT BUDGET - 2025-26 

 SR.NO
. BUDGET NAME 

 BUDGET 
AMT.  

1 Contingency           
7,74,000.00  

2 FACULTY INDUCTION PROGRAM --> DAILY ALLOWANCE FOR 
OUTSTATION RESOURCE PERSON (OFFLINE) 

             
35,000.00  

3 FACULTY INDUCTION PROGRAM --> HONORARIUM COURSE 
COORDINATOR (OFFLINE) 

               
9,000.00  

4 FACULTY INDUCTION PROGRAM --> HONORARIUM COURSE 
COORDINATOR (ONLINE) 

               
9,000.00  

5 FACULTY INDUCTION PROGRAM --> OUT STATION RESOURECE 
PERSON TRAVEL (OFFLINE) 

               
4,90,000.00  

6 FACULTY INDUCTION PROGRAM --> PER PARTICIPANTS ONE DAY 
COST (OFFLINE) 

               
6,00,000.00  

7 FACULTY INDUCTION PROGRAM --> RESOURCE PERSON 
HONORARIUM (OFFLINE) 

               
4,80,000.00  

8 FACULTY INDUCTION PROGRAM --> RESOURCE PERSON 
HONORARIUM (ONLINE) 

          
4,80,000.00  

9 NEP ORIENTATION & SENSITIZATION PROGRAM --> 
HONORARIUM COURSE COORDINATOR (ONLINE) 

             
72,000.00  

10 NEP ORIENTATION & SENSITIZATION PROGRAM --> RESOURCE 
PERSON HONORARIUM (ONLINE) 

        
19,20,000.00  

11 REFRESHER COURSE --> DAILY ALLOWANCE FOR OUTSTATION 
RESOURCE PERSON (OFFLINE) 

                   
40,000.00  

12 REFRESHER COURSE --> HONORARIUM COURSE COORDINATOR 
(OFFLINE) 

                   
12,000.00  

13 REFRESHER COURSE --> HONORARIUM COURSE COORDINATOR 
(ONLINE) 

                   
18,000.00  

 



14 REFRESHER COURSE --> OUT STATION RESOURECE PERSON 
TRAVEL (OFFLINE) 

               
5,60,000.00  

15 REFRESHER COURSE --> PER PARTICIPANTS ONE DAY COST 
(OFFLINE) 

               
6,00,000.00  

16 REFRESHER COURSE --> RESOURCE PERSON HONORARIUM 
(OFFLINE) 

               
4,80,000.00  

17 REFRESHER COURSE --> RESOURCE PERSON HONORARIUM 
(ONLINE) 

               
7,20,000.00  

18 SHORT TERM PROGRAM --> DAILY ALLOWANCE FOR 
OUTSTATION RESOURCE PERSON (OFFLINE) 

                   
20,000.00  

19 SHORT TERM PROGRAM --> HONORARIUM COURSE 
COORDINATOR (OFFLINE) 

                     
6,000.00  

20 SHORT TERM PROGRAM --> HONORARIUM COURSE 
COORDINATOR (ONLINE) 

                     
9,000.00  

21 SHORT TERM PROGRAM --> OUT STATION RESOURECE PERSON 
TRAVEL (OFFLINE) 

               
2,80,000.00  

22 SHORT TERM PROGRAM --> PER PARTICIPANTS ONE DAY COST 
(OFFLINE) 

               
3,00,000.00  

23 SHORT TERM PROGRAM --> RESOURCE PERSON HONORARIUM 
(OFFLINE) 

               
2,40,000.00  

24 SHORT TERM PROGRAM --> RESOURCE PERSON HONORARIUM 
(ONLINE) 

               
3,60,000.00  

25 Supporting Staff Salary 10,44,000.00  

26 Adhyapik Kutir Expance against Income           
9,25,481.00  

 
 

UNIVERSITY  દ્રારા મ�ુંર થયેલ BUDGET - 2025-26 

1 COMPUTER & EQUIPMENT 50000.00  
2 BOOKS / JOURNAL/ NEWS PAPER 50000.00  

 
 

 



 

 



પ્રકરણ-૧૨ 
આથ�ક સહાય - સબસીડ� અને કલ્યાણકાર� યોજનાઓ, તેની અમલવાર�ની ર�ત - ફાળવેલ બ�ટ 

અને લાભાથ�ઓની યાદ� 
  આ મા�હતી UGC : MMTTC સેન્ટરને લા� ુપડતી નથી. 
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પ્રકરણ-૧૩ �ટછાટ પરવાનગી ક� અિધ�િૃતઓ મેળવનાર� િવગતો 
  આ મા�હતી UGC : MMTTC ને લા� ુપડતી નથી 
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પ્રકરણ-૧૪ િવ��ુ ંસ્વ�પે ઉપલબ્ધ મા�હતી 
 

 UGC : MMTTCને લગતી મા�હતી સૌરાષ્ટ્ર �િુનવસ�ટ�ની વેબસાઈટ ઉપર �કુવામા ંઆવે છે, 

તેમજ UGC:HRDCની વેબસાઈટ પર �કુવામા ંઆવે છે. 
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પ્રકરણ-૧૫ નાગ�રકોની  મા�હતી �ધુીની પહોચ વધારવા ઉપલબ્ધ વ્યવસ્થા 
 

-  સૌરાષ્ટ્ર �િુનવસ�ટ�ની �સ્થત લાઈબ્રેર� અને સૌરાષ્ટ્ર �િુનવસ�ટ�ની વેબસાઈટ પર જ�ર 

હોય તો પ્રિસધ્ધ કરવામા ંઆવશ,ે તેમજ UGC:HRDCની વેબસાઈટ પર �કુવામા ંઆવે છે. 
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પ્રકરણ-૧૬ મદદનીશ �હ�ર મા�હતી અિધકાર�, �હ�ર મા�હતી અિધકાર� તથા પ્રથમ અપીલ 

સતાિધકાર�ની િવગતો. 

 
મા�હતી અિધકાર� 
 
 
�હ�ર મા�હતી અિધકાર� 
UGC : MMTTC 
SAURASHTRA UNIVERSITY, RAJKOT 
E-Mail ID   -   info@ascrajkot.org 

 
એપલેટ અિધકાર� 
 
 
�ુલસ�ચવશ્રી 
�ુલસ�ચવ કાયાર્લય 
સૌરાષ્ટ્ર �િુનવસ�ટ�, રાજકોટ 
ફોન. ૦૨૮૧-૨૫૭૮૫૦૧ 
E-Mail ID -  registrar@sauuni.ac.in 
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પ્રકરણ-૧૭ અન્ય ઉપયોગી મા�હતી 
  િનયમ પ્રમાણે મા�હતી ૧ થી ૧૬મા ંઆપેલ છે. 
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